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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. FENTY YUSDAYATI, M.T.
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL Plt. KEPALA DINAS KOPERASI, UKM,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

H. ABDUL HALIM MUSLIH Ir. FENTY YUSDAYATI, M.T.
NIP. 196704031994032008

N\ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"'V "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN 1
TABEL KINERJA
TAHUN 2025

Perangkat Daerah : Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan
Tahun Anggaran 1 2025
No | Sasaran Strategis Ino_llka'For Satuan Target Triwulan | Target
Kinerja Tahunan
1) 2) 3) 4) D) (6) (7
1. | Meningkatnya Persentase Persen 5,93 I -
Koperasi yang Peningkatan Il -
Berkualitas Koperasi yang Il -
Berkualitas v 5,93 *
2. | Meningkatnya Prosentase Persen 70,50 | -
Kualitas UMKM Usaha Mikro Il -
yang Naik Il -
Kelas v 70,50 *
3. | Meningkatnya Pertumbuhan | Persen 2,20 | -
Pertumbuhan Industri Il -
Industri Il -
v 2,20 *
Pertumbuhan | Persen 0,84 | -
Industri I -
Kreatif Il -
v 0,84 *
4. | Meningkatnya Nilai Rupiah | Miliar 1.975,84 | -
Kontribusi Sektor | Sektor Rupiah Il -
Perdagangan Perdagangan I -
Terhadap PDRB dalam PDRB v 1.975,84*
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
No Nama Program Anggaran
1. Program Program Pelayanan Izin Usaha Simpan Rp. 85.795.887
Pinjam
2. Program Pengawasan Dan Pemeriksaan Koperasi Rp. 188.541.903
3. Program Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Rp. 53.256.803
4. Program Pendidikan Dan Latihan Perkoperasian Rp. 274.981.819

Balai
Sertifikasi

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
¢ st "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.
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5.  Program Pemberdayaan dan Perlindungan : Rp. 184.467.606

Koperasi
6. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha : Rp. 393.086.631
Kecil, dan Usaha Mikro (UMKM)
7. Program Pengembangan UMKM : Rp. 460.725.320
8. Program Penyelenggaraan Keistimewaan : Rp. 444.000.000

Yogyakarta Urusan Kebudayaan (Dana
Keistimewaan)

9. Program Perizinan dan Pendaftaran Perusahaan : Rp. 183.663.759

10. Program Peningkatan Sarana Distribusi : Rp. 5.090.733.338
Perdagangan

11. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan : Rp. 261.177.212
Pokok dan Barang Penting

12. Program Pengembangan Ekspor : Rp. 764.427.006

13. Program Standardisasi dan Perlindungan : Rp. 478.685.800
Konsumen

14. Program Penggunaan dan Pemasaran Produk : Rp. 71.730.000
Dalam Negeri

15. Program Perencanaan dan Pembangunan Industri : Rp. 1.742.477.724

16. Program Pengendalian Izin Usaha Industri : Rp. 136.532.403

17. Program Pengelolaan Sistem Informasi Industri : Rp. 150.091.600
Nasional

18. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp. 19.516.536.587
Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran . Rp. 30.480.911.398

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL Plt. KEPALA DINAS KOPERASI, UKM,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

H. ABDUL HALIM MUSLIH

NIP. 196704031994032008
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LAMPIRAN 1l

PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2025

Uraian Sasaran 1 : Meningkatnya Koperasi yang Berkualitas

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah mewujudkan koperasi berkualitas
meningkat prosentasenya dari jumlah koperasi aktif berkualitas. Koperasi berkualitas adalah
koperasi yang meningkat kualitasnya berdasarkan RAT, Volume usaha dan Asset. Terdapat
3 syarat yang saling terkait yang harus dipenuhi untuk menjadi koperasi yang berkualitas,
yaitu:

a. Melaksanakan RAT (Rapat Anggota Tahunan) berturut-turut selama 2 tahun.
b. Meningkat volume usahanya; dan
C. Meningkat assetnya.

Koperasi berkualitas dapat dicapai melalui berbagai upaya meningkatkan kesehatan
koperasi, mendorong kepatuhan koperasi terhadap ketentuan dan peraturan yang berlaku
mengenai perkoperasian serta menguatkan kelembagaan dan pemberdayaan koperasi
dengan tujuan kesejahteraan anggotanya. Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara
lain:UU Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian, Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 7 Tahun 2022 tentang Kemudahan, Pelindungan, Dan Pemberdayaan
Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah; Peraturan Menteri Koperasi dan Usaha
Kecil dan Menengah Nomor 9 Tahun 2020 tentang Pengawasan Koperasi; Peraturan Daerah
(Perda) Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2024 tentang Pemberdayaan dan Pelindungan
Koperasi.

Kondisi yang ingin dicapai adalah meningkatnya koperasi yang berkualitas, selanjutnya
mampu bersaing dengan badan usaha lain menuju koperasi modern.

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, yaitu:

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
1 |Persentase Terwujudnya koperasi Jumlah Koperasi aktif ~ |Data Keragaan
Peningkatan lyang berkualitas yang berkualitas tahun n |Koperasi Tahun 2024
Koperasi yang |dipengaruhi oleh 3 (tiga) |dikurangi jumlah
Berkualitas hal yang harus dipenuhi |koperasi aktif yang
iyaitu melaksanakan RAT |berkualitas tahun n-1
(Rapat Anggota dibagi jumlah koperasi
Tahunan) berturut-turut  |aktif berkualitas tahun n-
selama 2 tahun, 1 dikali 100%.
meningkat volume
usahanya, dan meningkat

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
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assetnya.

Oleh karena itu perlu
upaya yang terus
menerus untuk
meningkatkan jumlah
koperasi yang
berkualitas.

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja

yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator .

Kinerja Target Penjelasan

Persentase 5,93 % Target tahun 2025 dalam dokumen Renstra sebesar 3,3%,
Peningkatan sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 5,36.% sehingga target
Koperasi yang dalam Perjanjian Kinerja ditetapkan sebesar 5,93%. Target
Berkualitas tersebut sudah meningkat dari capaian tahun 2024.

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja serempak antara
Kepala PD dan Bupati yang diadakan pada tanggal 2 januari 2025
dalam acara Kick Off Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang
MandalaSaba.

Uraian Sasaran 2 : Meningkatnya Kualitas UMKM

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah usaha mikro binaan (difasilitasi oleh
DKUKMPP tahun berjalan) meningkat kualitasnya. Kualitas usaha mikro binaan diukur dari
aspek meningkat omset dan asetnya. Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2022 tentang Kemudahan,
Pelindungan, Dan Pemberdayaan Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah;
Perubahan Renstra Dinas KUKMPP Tahun 2021-2026.

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, yaitu:

R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
VI | Elektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data

1 |Prosentase Usaha mikro yang naik [Jumlah Usaha Mikro Data olahan DKUKMPP
Usaha Mikro  |kelas diukur melalui  |binaan yang meningkat [Kabupaten Bantul,

yang Naik usaha mikro binaan  jomset dan asetnya SIDAKUI
Kelas yang meningkat omset tahun n dibagi jumlah
dan asetnya. usaha mikro binaan

tahun n dikali 100%

(Usaha mikro yang naik
kelas adalah usaha
mikro binaan yang
meningkat omset dan
asetnya pada tahun n)

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja
yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator -

Kinerja Target Penjelasan

Prosentase 70,50 % Target tahun 2025 dalam dokumen Renstra sebesar
Usaha Mikro 70%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 70,44.%
yang Naik sehingga target dalam Perjanjian Kinerja tahun 2025
Kelas ditetapkan sebesar 70,50%. Target tersebut sudah

meningkat dari capaian tahun 2024.

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja
serempak antara Kepala PD dan Bupati yang diadakan
pada tanggal 2 januari 2025 dalam acara Kick Off
Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang Mandala
Saba.

Uraian Sasaran 3 : Meningkatnya Pertumbuhan Industri

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah penambahan jumlah industri baru dibanding
dengan tahun sebelumnya. Dasar hukum dalam penetapan sasaran kinerja ini adalah sesuai
dengan kebijakakan nasional dalam pembangunan industri dengan menempatkan
pertumbuhan industri sebagai salah satu indikator keberhasilan industri. Selain itu sektor
industri juga merupakan sektor penggerak utama perekonominan di Kabupaten Bantul.

Dalam hal pembangunan industri di Kabupaten Bantul, sektor industri kreatif memegang
peranan sangat penting dan menjadi sektor unggulan dalam rangka pencapaian Bantul
masuk dalam jejaring kota kreatif dunia UNESCO (UCCN Tahun 2026). Hal ini sesuai
dengan UU No. 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang yang kemudian
diturunkan dalam PP No. 46 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah

) Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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Nomor 28 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Bidang Perindustrian dan dijabarkan dalam
Peraturan Menteri Perindustrian Nomor 29 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan
Menteri Perindustrian Nomor 15 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis Kementerian
Perindustrian Tahun 2020-2024.

Selain itu juga sesuai dengan Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2019 tentang Ekonomi
Kreatif yang kemudian diturunkan dan dijabarkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 24
Tahun 2022 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2019
tentang Ekonomi Kreatif, dan Peraturan Presiden Nomor 142 Tahun 2018 tentang Rencana
Induk Pengembangan Ekonomi Kreatif Nasional Tahun 2018-2025 sebagai landasan dalam
pengembangan ekonomi kreatif di Indonesia.

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 2 (dua) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No Uraian |Relevansi Formulasi Sumber Data

1 |Pertumbuha [Indikator kinerja ini Jumlah unit Usaha [OSS RBA Nasional,
n Industri menjadi ukuran riil industri tahun n [SIINAS, Data Olahan

untuk mengukur (dikurangi jumlah unit DKUKMPP Kabupaten
pertumbuhan industri  jusaha industri tahun n- Bantul

1 dibagi jumlah unit

usaha industri tahun n-1

x 100%

2 |Pertumbuha |Indikator kinerja ini Jumlah Industri kreatif [OSS RBA Nasional,
n Industri menjadi ukuran riil tahun n  dikurangi |[SIINAS, Data Olahan
Kreatif untuk mengukur fjumlah industri kreatif IDKUKMPP Kabupaten

pertumbuhan industri ftahun n-1 dibagi jumlah Bantul
kreatif industri kreatif tahun n-1
x 100%

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja

yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator T ¢ Peniel

Kinerja arge enjelasan

Pertumbuhan 2,20 % Target tahun 2025 dalam dokumen Renstra sebesar
Industri 2,2%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 2,12.%

sehingga target dalam Perjanjian Kinerja ditetapkan
sebesar 2,2%. Target tersebut sudah meningkat dari
capaian tahun 2024.

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja
serempak antara Kepala PD dan Bupati yang diadakan
pada tanggal 2 januari 2025 dalam acara Kick Off
Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang Mandala
Saba.

) Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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Pertumbuhan 0,84 % Target tahun 2025 dalam dokumen Renstra sebesar
Industri Kreatif 0,84%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 0,65.%
sehingga target dalam Perjanjian Kinerja ditetapkan
sebesar 0,84%. Target tersebut sudah meningkat dari
capaian tahun 2024.

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja
serempak antara Kepala PD dan Bupati yang diadakan
pada tanggal 2 januari 2025 dalam acara Kick Off
Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang Mandala
Saba.

Uraian Sasaran 4 : Meningkatnya Kontribusi Sektor Perdagangan Terhadap PDRB

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah adalah meningkatnya kontribusi sektor
perdagangan terhadap PDRB (Produk Domestik Regional Bruto) Kabupaten Bantul
berdasarkan harga konstan, yang dihitung dari nilai tambah barang dan jasa yaitu
perdagangan besar dan eceran. Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain: UU No.
7 Tahun 2014 tentang Perdagangan diubah dengan UU No. 6 Tahun 2023 tentang
Penempatan Peraturan Pemerintah Pengganti UU No. 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja,
PP No. 29 Tahun 2021 tentang Perdagangan, Peraturan Menteri Perdagangan Nomor 26
Tahun 2021 yang mengatur tentang penetapan standar kegiatan usaha dan produk pada
penyelenggaraan perizinan berusaha berbasis risiko sektor perdagangan, Peraturan Kepala
BPS Nomor 36 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan PDRB.

Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No Uraian [Relevansi Formulasi Sumber Data

1 |Nilai Rupiah PDRB sektor Nilai PDRB atas dasar |BPS, Data Olahan
Sektor perdagangan harga konstan DKUKMPP Kabupaten
Perdagangal merupakan indikator [Kabupaten Bantul Bantul
n dalam yang sangat penting [Menurut lapangan usaha
PDRB dalam menilai kinerja |kategori perdagangan

sektor perdagangan [pada tahun n
dalam ekonomi daerah

) Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja

yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator :

Kinerja Target Penjelasan

Nilai Rupiah 1.975,84 Target tahun 2025 dalam dokumen Renstra sebesar

Sektor miliar rupiah  [1.975,84 (miliar rupiah) sedangkan realisasi tahun 2024

Perdagangan sebagai proyeksi sebesar 1.840,50 (miliar rupiah). Target

dalam PDRB dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2025 ditetapkan sebesar
1.975,84 (miliar rupiah) dan target ini sudah meningkat
dari capaian tahun 2024.

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HUSIN BAHRI, S.E, MAP
Jabatan . Sekretaris Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. FENTY YUSDAYATI, M.T
Jabatan . Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
——=:._Kepala Dinas r# Sekretaris Dinas
- ;
iy

FaE

HUSIN BAHRI, S.E, MAP
NIP. 197108101998031006




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian

dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Sekretaris Dinas

Tahun Anggaran 2025

Sasaran Indikator Target

No . Program/Kegiatan Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)

1. | Peningkatan Tata Program: Capaian Nilai angka 83,2 | 83,2*
Kelola Organisasi Penunjang Urusan | Akuntabilitas il
dan Kinerja Pemerintahan Kinerja Instansi 1]
Pelayanan Daerah Pemerintah v
Kabupaten/Kota (AKIP)

a Terlaksananya 1. Kegiatan Capaian persen 100 | 46,50
Perencanaan, Perencanaan, Kinerja 1l 7,00
Penganggaran, dan | Penganggaran, Perencanaan, ] 25,00
Evaluasi Kinerja Dan Evaluasi Penganggaran,

Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat | dan Evaluasi v 21,50
Daerah

b Terlaksananya 2. Kegiatan Capaian persen 100 I 24,00
administrasi Administrasi Kinerja 1l 24,00
keuangan Keuangan Pengelolaan [ 24,00
perangkat daerah Perangkat Daerah | Administrasi v 28,00

Keuangan
Terlaksananya 3. Kegiatan Capaian kinerja | persen 100 I 25
administrasi Administrasi Administrasi ] 25
pendapatan daerah | Pendapatan Pendapatan ]} 25

c kewenangan Daerah Daerah \Y) 25

perangkat daerah Kewenangan Kewenangan
Perangkat Daerah | Perangkat
Daerah
Terlaksananya 4. Kegiatan Capaian kinerja | persen 100 | 33,33
Administrasi Administrasi pengelolaan
Kepegawaian Kepegawaian administrasi I 33,33
d Perangkat Daerah | Perangkat Daerah | kepegawaian ] 33,33




Sasaran . Indikator Target
No ] Program/Kegiatan ! Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Terlaksananya 5. Kegiatan Capaian kinerja | persen 100 | 26,00
Administrasi Umum | Administrasi Umum | pengelolaan Il 25,50
e Perangkat Daerah Perangkat Daerah administrasi 1l 26,00
umum v 22,50
6. Kegiatan Capaian kinerja | persen 100 | 25
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Il 25
Penunjang Urusan | Penunjang Urusan | Jasa ] 25
f Pemerintahan Pemerintahan Penunjang v 25
Daerah Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
Terlaksananya 7. Kegiatan Capaian kinerja | persen 100 | 24,50
pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Il 28,50
barang milik daerah | Barang Milik Barang Milik 1 29,00
g penunjang urusan Daerah Penunjang | Daerah vV 18,00
pemerintahan Urusan Penunjang
daerah Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan
Daerah
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1. Program: Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah . Rp 19.516.536.587

Kabupaten/Kota

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan . Rp 36.636.200
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat . Rp 16.050.716.247
Daerah

c. Kegiatan Administrasi Pendapatan Daerah : Rp 20.700.000
Kewenangan Perangkat Daerah

d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat : Rp 47.424.800
Daerah

e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah : Rp 1.181.520.925



f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan : Rp 1.444.636.935
Pemerintahan Daerah

g. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah . Rp 734.901.480
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Sekertaris Dinas
‘.

—

HUSIN BAHRI, S.E, MAP
NIP. 197108101998031006




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITI CHOLIFAH, S.IP
Jabatan . Perencana Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HUSIN BAHRI, S.E, M.AP
Jabatan . Sekretaris Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DJNAS

f =

HUSIN BAHRI, S.E.. M.AP
NIP. 197108101998031006

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA

SITI CHOLIFAH, S.IP
NIP. 197511061998032002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Jabatan : Perencana Ahli Muda
Tahun Anggaran 12025
Sasaran Indikator Target Triwul
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Kinerja Satuan | Tahun Target
. . s an
Hasil Kerja Subkegiatan an
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Jumlah : °
Tersusunnya Penyusunan | 4olmen I 2
dokumen Dokumen perencanaan
1 1
perencanaan ::;::;;aan perangkat Dokumen 0 - 5
perangkat daerah | paerah daerah v
I 1
Penyusunan T
Tersusunnya Dokumen Jumlah
2 | Dokumen Proses | Perencanaan | Dokumen Dokumen 1 m
Bisnis Perangkat Proses Bisnis
Daerah
v
Tersusunnya Jumiah | 1
umla
Dokumen Penyusunan | Dokumen M
Manajemen Dokumen Manajemen
3 | Risiko dan Perencanaan | Risiko dan Dokumen 2 1
Evaluasi Perangkat Evaluasi |
Manajemen Daerah Manajemen
Risiko Risiko v
|
Tersusunnya Penyusunan | Jumlah
I
Dokumen Dokumen Dokumen 1
4 e o .. | Perencanaan | Penilaian Dokumen
Pemia_ran Mandiri Perangkat Mandiri 1 1
Maturitas SPIP | Daerah Maturitas SPIP s
' 1
Penyusunan T
Tersusunnya Dokumen Jumiah
5 Perencanaan | Dokumen Dokumen 2
Dokumen SIRUP Perangkat SIRUP ] 1
Daerah v




Sasaran Indikator Target Triwul
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Kinerja Satuan | Tahun Target
; " . an
Hasil Kerja Subkegiatan an
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
|
Tersusunnya Geandiads
Dokumen Penyusunan Dolasnen M
Dokumen
g | Pendukung P Pendukung Dok 1
Program Perencanaan Program okumen m
erangkat P
Pengarusutamaan | paerah engarusutam
Gender aan Gender v 1
' 1
Tersedianya Evaluasi Jumlah
Laporan Kinerja lF.’aporan Il 1
Pengumpulan dan engumpulan
U Pengelol‘;an Satu gerangr]]kat dan LA . L 1
9 ; aera Pengelolaan
Data Indonesia / Satu Data
Sedata Indonesia / v 1
Sedata
' 1
Evaluasi
Tersusunnya Kinerja Jurslah I
8 | Laporan Kinerja Sgreargﬁkat Dokumen Dokumen 1 m
LPPD LPPD
v
l 1
Evaluasi
Tersusunnya Kinerja Jumlah I
s Perangkat
9 | Laporan Kinerja Daerah Dokumen Dokumen 1 m
LKJIP /LAKIP LKJIP /LAKIP
v
I 1
Evaluasi T
Tersusunnya Kinerja Jumlah
10 | Laporan Kinerja Perangkat Dokumen Dokumen 1 m
LKPJ Daerah LKPJ
1\
uas I 1
Tersusunnya E;]ae:.gs' Jumiah I ]
41 | Laporan Evaluasi | perangkat !éaz?'ag_ Lapo " -
valuasi aporan 1
Pela.ksanaan Daerah Pelaksanaan
Renja Renja




Sasaran Indikator Target Triwul
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Kinerja Satuan | Tahun an Target
Hasil Kerja Subkegiatan an
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
| 3
Tersusunnya Evaluasi Jumlah 3
laporan realisasi ginelja » Iliap?ran_ I
- erang ealisasi
L gella nja; rodlfk Daerah Belanja Lapbran 12 3
L FRagen Produk Dalam 1l
Dinas KUKMPP Negeri (PDN)
v 2
I
Tersusunnya E;lﬂ;:s' Jumlah "
Laporan Survey | Perangkat | L@Poran
13 Survey Laporan 1
Kepuasan Daerah Kepuasan
Masyarakat Masyarakat i
v 1
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DINAS

—

—

HUSIN BAHRI, S.E, M.AP

NIP. 197108101998031006

1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
2. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Rp

Rp
Rp

25.435.200

11.201.000
36.636.200

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA

SITI CHOLIFAH, S.IP

NIP. 197511061998032002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SRIPANGESTUTI, SE., MM.
Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Aset
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HUSIN BAHRI, SE.,MAP
Jabatan . Sekretaris Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Dinas Kasubbag Keuangan dan Aset
HUSIN BAHRI, S.E, MAP SRI PANGESTUTI, SE., MM.

NIP. 197108101998031006 NIP. 197209111992032006




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Kasubbag Kuangan dan Aset
Tahun Anggaran 2025
o Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan . Satuan 9 Triwulan | Target
; : Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terlaksananya Penyediaan Gaji | Jumlah Orang Orang/ 103 | 103
Penyediaan Gaji dan Tunjangan an
Y . i yiiia Bulan i 103
dan Tunjangan ASN Menerima Gaji
ASN dan Tunjangan 1 103
ASN
v 103
2. | Tersedianya Penyediaan Jumlah Dokumen 12 | 3
Administrasi Administrasi Dokumen T 3
Pelaksanaan Tugas | Pelaksanaan Hasil
ASN Tugas ASN Penyediaan 1] 3
Administrasi
v 3
Pelaksanaan
Tugas ASN
Tersusunya Koordinasi dan Jumlah Laporan 23 | 5
Laporan Keuangan Penyusunan Laporan T 5
Bulanan/ Laporan Keuangan
Triwulanar/ Keuangan Bulanan/ ] 5
Semesteran SKPD Bulanan/ Triwulanan/ v 3
3. dan Laporan Triwulanan/ Semesteran
Koordinasi Semesteran SKPD dan
Penyusunan SKPD Laporan
Laporan Keuangan Koordinasi
Penyusunan
Bulanan/Triwulanan Laporan




Sasaran

Pemeliharaan/Reha

Indikator Target .
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan : Satuan g Triwulan | Target
. . Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
/Semesteran SKPD Keuangan
Bulanan/Triwul
anan/Semeste
ran SKPD
Pelaporan Jumlah Dokumen 33 | 33
Tersusunnya Pengelolaan Laporan
Laporan P I 33
4. P Retribusi Daerah Pengelolaan
Pengelolaan Retribusi [l 33
Retribusi Daerah Daerah
v 33
5. | Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa | Jumlah Unit 39 | 9
Pemeliharaan, Pemeliharaan, Kendaraan T 7=
Biaya Biaya Perorangan
Pemeliharaan, dan | Pemeliharaan, Dinas atau ] 10
Pajak Kendaraan dan Pajak Kendaraan = 5
Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Perorangan Dinas | yang
Dinas Jabatan atau Kendaraan Dipelihara dan
Dinas dibayarkan
Pajaknya
Jabatan
Penyediaan Jasa | Jumlah Unit 11 | 2
. Pemeliharaan, Kendaraan
Tersedianya Jasa il 3
, Biaya Dinas
Pemeliharaan,
. . Operasional 1] 3
Biaya Pemeliharaan,
) , atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak dan v 3
6. ] . . yang
Pajak dan Perizinan | Perizinan o
. Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Kendaraan
) dibayarkan
Operasional atau )
Dinas Pajak dan
Lapangan .
Operasional atau | Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan/Re | Jumlah Unit 3 | 1
7 | Terlaksananya o
: habilitasi Gedung | Gedung




ARSI Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan ; Satuan g Triwulan | Target
. . Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
bilitasi Gedung Kantor dan Kantor dan ] 1
Kantor dan Bangunan
Bangunan v 0
Bangunan Lainnya _ Lainnya yang
Lainnya
Dipelihara/Dire
habilitasi

Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana

anggaran sebagai berikut:

a. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

b. Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN

tersebut di atas terdapat dukungan

c. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran

SKPD

d. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah

e. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

f. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan

g. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

oS

726.443.094

177.360.000

16.615.367

33.200.000

420.000.000

196.657.452

396.425.000




1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Dinas Kasubbag Keuangan dan Aset
_//— Q"
HUSIN BAHRI, S.E, MAP SRI PANGESTUTI, SE., MM.

NIP. 197108101998031006 NIP. 197209111992032006



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantuikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PAULA WINARTI, SIP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HUSIN BAHRI, SE., MAP.
Jabatan . Sekretaris Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARI DMAS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
/\/ — QF?

HUSIN BAHRI, SE., M.AP. PAULA WINARTI, S.IP.

NIP.197108101998031006 NIP.197101161991032003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2025
SBSRHAN Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan ; Satuan 9 Triwulan | Target
. i Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket Paket 12 | 3
Komponen Komponen Komponen I 3
Instalasi Listrik / Instgla51 Instalasi Listrik/ m 5
P Listrik/Penerangan | Penerangan
SRRERRga Bangunan Kantor | Bangunan Kantor v 3
Bangunan Kantor yang Disediakan
2 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket Paket 12 | 3
Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan M 3
Perlengkapan Perlengkapan
P k
Kerl:eng M Kantor Kantor yang I 3
antor Disediakan iV, 3
3 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket Paket 12 | 3
Peralatan Rumah | Peralatan Rumah | Peralatan Rumah T 3
Tangga Tangga yang
Tonggn Disediakan i 3
v 3
4 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket Paket 12 | 3
Barang Cetakan Barang Cetakan Barang Cetakan T 3
dan dan Penggandaan | dan
P q Penggandaan I 3
EEEANCeED yang Disediakan Vi 3
5 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Dokumen | Dokumen 12 | 3
Bahan Bacaan Bahan Bacaan Bahan Bacaan M 3
dan Peraturan dan Peraturan dan Peraturan m 3
P d Perundang- Perundang-
SHashg- undangan Undangan yang vV 3
undangan Disediakan
6 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan | Laporan 10 | 3
Fasilitasi Kunjungan Tamu | Fasilitasi T 3
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu M 3
v 1
7 | Terselenggaranya | Penyelenggaraan | Jumlah Laporan | Laporan 620 | 170
Rapat Koordinasi | Rapat Koordinasi Penyelenggaraan T 150
: dan Konsultasi Rapat Koordinasi
dan Konsutas SKPD dan Konsultasi I 150
alFD SKPD IV 150
8 | Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Dokumen | Dokumen 1000 - [ 250
Penatusahaan Arsip Dinamis Penatausahaan T 250
A : pada SKPD Arsip Dinamis
Arsip Dinamis pada SKPD 1l 250
pada SKPD AV 250
9 | Terlaksananya Dukungan Jumlah Dokumen | Dokumen 15 | 4

Sistem

Pelaksanaan

Dukungan




S Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan y Satuan g Triwulan | Target
i . Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7 (8)
Pemerintah Sistem Pelaksanaan 1l 4
Berbasis Pemerintahan Sistem M 4
; Berbasis Pemerintahan
Ef:;g"""‘ PR | e ol o | Barbnsls v 3
S SKPD Elektronik pada
SKPD
10 | Tersedianya Jasa | Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan | Laporan 12 | 3
Komunikasi, Komunikasi, Penyediaan Jasa T 3
; Sumber Daya Air | Komunikasi
D '
csjumf.e: .kaya A dan Listrik Sumber Daya Air I 3
AN e dan Listrik yang v 3
Disediakan
11 | Tersedianya Jasa | Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Peralatan dan Peralatan dan Penyediaan Jasa T 3
Perlengkapan Peralatan dan
Zerl:engkapan Kantor Perlengkapan il -
Al Kantor yang v 3
Disediakan
12 | Tersedianya Jasa | Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan - | Laporan 256 | 64
Pelayanan Umum | Pelayanan Umum | Penyediaan Jasa M 64
Kantor Pelayanan
il Umum Kantor il s
yang Disediakan v 64
13 | Terlaksananya Monitoring, Jumlah Dokumen | Dokumen 3 | 1
Monitoring, Evaluasi, dan Monitoring, T 1
Evaluasi dan Penilaian Kinerja Evaluasi, dan
Penilaian Kineria | P€92Wal Penilaian Kinerja 1l 1
enilaian Kinerja Pegawai v
Pegawai
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Rp 23.769.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 227.182.925
Kantor
3. Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 86.808.750
4. Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 89.111.250
Penggandaan
5. Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 1.250.000
Perundang-undangan
6. Subkegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 23.150.000
7. Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 676.379.000
Konsultasi SKPD
8. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada Rp 32.030.000



SKPD

9. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

10. Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

11. Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

12. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

13. Subkegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

HUSIN BAHRI, SE., M.AP.

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

rd

PAULA WINARTI, S.IP.

NIP.197108101998031006

21.840.000

270.950.000

64.510.000

1.109.176.935

47.424.800

2.673.582.660

NIP.197101161991032003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.l. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GUPPIANTO SUSILO,SE,MM
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. FENTY YUSDAYATI, MT
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

____PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
i nt kERKepala Dinas M Kepala Bidang Koperasi
N 9 .-_'t‘\\

N5\

m— \

GUPPIANTO SUSILO, SE., M.M
NIP. 197108241993111001




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Kepala Bidang Koperasi
Tahun Anggaran 2025
Sasaran i o Target
No Program/Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Meningkatnya Program: Program | Persentase Persen 3,03 |
Kualitas Koperasi Pelayanan lzin rekomendasi i
Usaha penerbitan izin ] 3,03
Simpan Pinjam usaha simpan pinjam v
yang diterbitkan
untuk koperasi
dengan wilayah
keanggotaan dalam
daerah kabupaten
1. Kegiatan Cakupan fasilitasi Persen 100 |
Penerbitan Izin Penerbitan Izin 1l
Usaha Simpan Usaha Simpan [ 100
Pinjam Untuk Pinjam untuk v
Koperasi Dengan Koperasi dengan
Wilayah Wilayah
Keanggotaan Keanggotaan dalam
Dalam Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2 Meningkatnya Program: Persentase Persen 100 | 27,50
Kualitas Koperasi Pengawasan Dan Pengawasan dan 1l 27,50
Pemeriksaan Pemeriksaan yang 1] 27,50
Koperasi Dilakukan Untuk v 17,50
Koperasi dengan
Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten
1. Kegiatan Cakupan koperasi Persen 98 | 27
Pemeriksaan Dan yang diperiksa dan 1] 27
Pengawasan diawasi ] 27




Sasaran Target
No Program/Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Koperasi, Koperasi v 17
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan Pinjam
Koperasi Yang
Wilayah
Keanggotaannya
Dalam Daerah
Kabupaten/ Kota
3 Meningkatnya Program: Penilaian | Persentase Usaha Persen 66,87 | 18,80
Kualitas Koperasi Kesehatan KSP/ Simpan Pinjam Oleh Il 18,80
USP Koperasi Koperasi yang Dinilai 1l 18,80
Kesehatannya Untuk v 10.47
Koperasi dengan
Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten
1. Kegiatan Cakupan koperasi Persen 96 | 27
Penilaian simpan pinjam / unit 1l 27
Kesehatan simpan pinjam ] 27
Koperasi Simpan koperasi yang dinilai v 15
Pinjam/Unit kesehatannya
Simpan Pinjam
Koperasi Yang
Wilayah
Keanggotaanya
Dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
4 Meningkatnya Program Persentase Koperasi | Persen 35 I
Kualitas Koperasi Pendidikan Dan yang Mengikuti 1] 35
Latihan Pelatihan Untuk 1l
Koperasi dengan v

Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten




Sasaran Target .
No Program/Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Tahunan

™ (2) (3) (4) (5) (6) (M (8)
1. Kegiatan Cakupan koperasi Persen 100 |
Pendidikan Dan yang mengikuti 1] 100
Latihan pelatihan untuk ]
Perkoperasian koperasi dengan v
Bagi Koperasi wilayah keanggotaan
Yang Wilayah dalam daerah
Keanggotaan kabupaten/ kota
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

5 Meningkatnya Program Persentase Koperasi | Persen 35 I

Kualitas Koperasi Pemberdayaan dalam Akses Pasar, ] 17,50
Dan Perlindungan | Akses Pembiayaan, 1Tl 17,50
Koperasi Standarisasi, dan v
Kemitraan

1. Kegiatan Cakupan koperasi Persen 100 |
Pemberdayaan yang mendapat I 50
Dan Perlindungan | akses pasar, akses ]l 50
Koperasi Yang pembiayaan,standari v
Keanggotaannya sasi, dan kemitraan
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1.  Program: Program Pelayanan Izin Usaha Simpan

Pinjam

a. Kegiatan Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam

Untuk Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan

Dalam Daerah Kabupaten/Kota

1.2. Program: Pengawasan Dan Pemeriksaan Koperasi

a. Kegiatan Pemeriksaan Dan Pengawasan

Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan

Pinjam Koperasi Yang Wilayah

Rp

Rp

Rp
Rp

85.795.887

85.795.887

188.541.903
188.541.903




Keanggotaannya Dalam Daerah Kabupaten/

Kota
1.3.  Program: Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi : Rp 53.256.803
a. Kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi : Rp 53.256.803

Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi
Yang Wilayah Keanggotaanya Dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
1.4. Program Pendidikan Dan Latihan Perkoperasian : Rp 274.981.819
a. Kegiatan Pendidikan Dan Latihan - Rp 274.981.819
Perkoperasian Bagi Koperasi Yang Wilayah
Keanggotaan Dalam Daerah Kabupaten/Kota

1.5. Program Pemberdayaan Dan Perlindungan . Rp 184.467.606
Koperasi
a. Kegiatan Pemberdayaan Dan Perlindungan . Rp 184.467.606

Koperasi Yang Keanggotaannya Dalam
Daerah Kabupaten/Kota

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
~PIt. Kepala Dinas M’ Kepala Bidang Koperasi

GUPPIANTO SUSILO, SE., MM
NIP. 197108241993111001

NIP: 196704031994032008

=



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAMA TRISULADANA, S.T., M.M
Jabatan . Pengawasan Koperasi Ahli Madya
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . GUPPIANTO SUSILO, SE., M.M
Jabatan . Kepala Bidang Koperasi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Koperasi Pengawasan Koperasi
Ahli Madya

GUPPIANTO SUSILO, SE., M.M RAMA TRISULADANA, S.T.. MM
NIP. 197108241993111001 NIP. 198103022009011007




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian

dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Pengawasan Koperasi Ahli Madya
Tahun Anggaran 2025
Sasaran Kinerja/ . Target | Tri
No Rencana Hasil Subkegiatan Indlka_t o Satuan | Tahun | wu Targ
g Subkegiatan et
Kerja an lan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7 | (8
1. | Terpenuhinya izin Fasilitasi Jumlah Usaha Unit 2 | -
usaha simpan Pemenuhan Izin Simpan Pinjam Usaha Il -
pinjam dan Usaha Simpan dan Pembukaan 11 2
operasional Pinjam dan Kantor Cabang, v *
koperasi Pembukaan Kantor | Cabang
Cabang, Cabang Pembantu dan
Pembantu, dan Kantor Kas
Kantor Kas Koperasi | Koperasi Simpan
Simpan Pinjam Pinjam untuk
untuk Koperasi Koperasi dengan
dengan Wilayah Wilayah
Keanggotaan dalam | Keanggotaan
Daerah dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2. | Terlaksananya Pelaksanaan Proses | Jumlah Koperasi | Unit 230 I 62
Pengawasan Pemeriksaan dan yang telah Usaha 1l 62
Kekuatan, Pengawasan dilakukan ] 62
Kesehatan, Koperasi yang Pemeriksaan dan v 44
Kemandirian,Ketan | Wilayah Pengawasan
gguhan, serta Keanggotaannya
Akuntabilitas Daerah
Koperasi Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pelaksanaan Jumiah Unit Unit 225 | 62
Penilaian Penilaian Kesehatan | Usaha Koperasi Usaha Il 62
3 Kesehatan KSP/USP Koperasi | yang Telah 1l 62
" | Koperasi Kewenangan Dilakukan v | 39
(KSP/USP/KSPPS/ | Kabupaten/Kota Penilaian
USPPS) Kesehatan
Meningkatnya Peningkatan Jumlah SDM Orang 80 I -
kemampuan SDM | Pemahaman dan yang Memahami 1] 80
4. | koperasi Pengetahuan Pengetahuan ] -
Perkoperasian serta | Perkoperasian v -

Kapasitas dan




Kompetensi SDM
Koperasi
Meningkatnya Peningkatan Jumlah Unit Unit 80 | -
Produktivitas, Nilai | Produktivitas, Nilai Usaha yang Usaha I 40
Tambah, Akses Tambah, Akses Produktif, Bernilai 1} 40
Pasar, Akses Pasar, Akses Tambah, Memiliki v &
Pembiayaan, Pembiayaan, Akses Pasar,
Penguatan Penguatan Akses
Kelembagaan, Kelembagaan, Pembiayaan,
Penataan Penataan Penguatan
Manajemen, Manajemen, Kelembagaan,
Standarisasi, dan Standarisasi, dan Penataan
Restrukturisasi Restrukturisasi Manajemen,
Usaha Usaha Standarisasi, dan
Restrukturisasi
Usaha
Tumbuhnya Penumbuhan Tumbuhnya Keluarg 30 I -
Kesadaran Kesadaran Keluarga | Kesadaran a Il 30
Keluarga dalam dalam Peningkatan | Keluarga dalam ] -
Peningkatan Taraf | Taraf Hidup Peningkatan v -
Hidup Keluarga Keluarga Melalui Taraf Hidup
Melalui Kehidupan | Kehidupan Keluarga Melalui
Berkoperasi dan Berkoperasi dan Kehidupan
Pengembangan Pengembangan Berkoperasi dan
Ekonomi Lainnya Ekonomi Lainnya Pengembangan
Ekonomi Lainnya
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

:

Subkegiatan Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan :Rp 85.795.887
Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang

Pembantu, dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam

untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam

Daerah Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan :Rp 188.541.903
Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya

Daerah Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pelaksanaan Penilaian Kesehatan :Rp 53.256.803
KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota




4. Subkegiatan Peningkatan Pemahaman dan 'Rp

Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan

Kompetensi SDM Koperasi

5. Subkegiatan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, : Rp
Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan

Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi,

dan Restrukturisasi Usaha

6. Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan : Rp

Taraf Hidup Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi

dan Pengembangan Ekonomi Lainnya

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Koperasi

GUPPIANTO SUSILO, SE., M.M
NIP. 197108241993111001

:Rp

274.981.819

177.367.606

7.100.000

787.044.018

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
Pengawasan Koperasi

Ahli Madya

RAMA

AT

ISULADANA, S.T.. MM

NIP. 198103022009011007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DENDI SULISTYO WIBOWO, SSTP, M.IP.
Jabatan . Kepala Bidang Usaha Mikro
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. FENTY YUSDAYATI, MT.

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

RIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
lt pala Dinas Kepala Bilang Usaha Mikro
Zo\

‘A
\ F'i i

DENDI SULISTYO WIBOWO, SSTP, M.IP.
NIP. 197906271998031001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Kepala Bidang Usaha Mikro
Tahun Anggaran 2025
Sasaran . Target .
N Program/ Program/Kegiatan Inc_llkat_or Satuan Tahuna Triwul Target
o . Kinerja an
Kegiatan n
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
1. | Meningkatnya | Program: Persentase Persen 61,5 | 15
kualitas Pemberdayaan Usaha UMKM yang 1l 15
UMKM Menengah, Usaha Kecil, | Berizin 1] 15
Dan Usaha Mikro v 16,5
(UMKM)
Prosentase Kegiatan Cakupan usaha | Persen 100 | 271
Usaha Mikro Pemberdayaan Usaha mikro yang 1] 50,2
yang naik Mikro Yang Dilakukan diberdayakan I 20,1
kelas Melalui Pendataan, v 2,6
Kemitraan, Kemudahan
Perizinan, Penguatan
Kelembagaan Dan
Koordinasi Dengan Para
Pemangku Kepentingan
2. | Meningkatnya | Program: Prosentase Persen 72,5 | 35
kualitas Pengembangan Umkm UMKM binaan Tl 19
UMKM yang meningkat ] 14
omset v 45
Prosentase Pengembangan Usaha | Cakupan usaha | Persen 100 | 48,5
Usaha Mikro Mikro dengan Orientasi | mikro yang ] 27,2
yang naik Peningkatan Skala mendapatkan ] 294
kelas Usaha Menjadi Usaha fasilitasi \Y] 49
Kecil pengembangan

usaha




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1. Program: Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha : Rp 393.086.631

Kecil, Dan Usaha Mikro (UMKM)

a. Kegiatan Pemberdayaan Usaha Mikro Yang : Rp 393.086.631
Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan,

Kemudahan Perizinan, Penguatan

Kelembagaan Dan Koordinasi Dengan Para

Pemangku Kepentingan
1.2. Program: Pengembangan UMKM

Rp 460.725.320

a. Kegiatan Pengembangan Usaha Mikro Dengan : Rp 460.725.320
Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi

Usaha Kecil

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
Kepala Tid 1g Usaha Mikro

DENDI SULISTYO WIBOWO, SSTP, M.IP.
NIP. 197906271998031001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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KomplekPerkantoranTerpaduPemda Il KabupatenBantul
Ji. LingkarTimurMandingTrirenggoBantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI RUSMINIWATI, SIP,MAP
Jabatan . Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DENDI SULISTYO WIBOWO, SSTP. M.IP
Jabatan . Kepala Bidang Usaha Mikro
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala.Bidang Usaha Mikro Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli
Muda
ALY
\ osz.
DENDI SULIS WIBOWO, SSTP. M.IP SRI RUSMINIWATI, SIP.MAP

NIP. 197906271998031001 NIP. 197511061998032002



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda
Tahun Anggaran 2025
Sasaran
Indikator Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja

(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)

1. | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Unit Usaha | Unit 7 |
Pemberdayaan Melalui yang Telah Usaha Il 7
melalui Kemitraan Melaksanakan I
Kemitraan Usaha | Usaha Mikro Kemitraan Usaha v
Mikro Mikro

2. | Terlaksananya Fasilitasi Terlaksananya Unit 30 |
Fasilitasi Kemudahan jumlah usaha Usaha I 30
Kemudahan Perizinan mikro yang telah 11}

Perizinan Usaha | Usaha Mikro mendapatkan v
Mikro Perizinan.

3. | Terlaksananya Pemberdayaan | Terlaksananya Unit 576 | 156
Pemberdayaan Kelembagaan | jumlah unitusaha | Usaha 1l 289
Kelembagaan Potensi dan yang telah i 116
Potensi dan Pengembangan | menerima WY 15
Pengembangan Usaha Mikro pembinaan dan
Usaha Mikro pendampingan

usaha mikro.

4. | Terlaksananya Koordinasi dan | Jumlah SDM yang | Orang 20 |
Koordinasi Sinkronisasi telah melakukan Il 20
danSinkronisasi | dengan Para koordinasi dan i
dengan Para Pemangku sinkronisasi v
Pemangku Kepentingan dengan para
Kepentingan dalam pemangku
dalam Pemberdayaan | kepentingan dalam
Pemberdayaan Usaha Mikro pemberdayaan
Usaha Mikro Usaha mikro

5. | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Unit Usaha | Unit 735 I 205
Penyusunan Basis Data Mikro Terdata Usaha Il 339




Sasaran
Indikator Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan . Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Basis Data Usaha Mikro I 156
Usaha Mikro A% 35
Keterangan:

1.

]

DENDI SULISTYO

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

e

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

Mikro

Mikro

dan Pengembangan Usaha Mikro

Subkegiatan Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha

Subkegiatan Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha

Subkegiatan Pemberdayaan Kelembagaan Potensi

Subkegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para

Pemangku Kepentingan dalam Pemberdayaan Usaha

Mikro

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Usaha Mikro

Subkegiatan Penyusunan Basis Data Usaha Mikro

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

6.464250

9.761.850

172.133.600

20.721.372

184.005.559

393.086.631

Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli

OWO, SSTP. M.IP

NIP. 197906271998031001

A

SRI RUSMINIWATI, SIP,MAP

Muda

NIP. 197511061998032002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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KomplekPerkantoranTerpaduPemda I KabupatenBantul
Jl. LingkarTimurMandingTrirenggoBantul D.1, Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email - diskukmp 0

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama d UTAMI DEWI RETNANINGRUM, SE..MM
Jabatan : Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama § DENDI SULISTYO WIBOWO, SSTP, MIP
Jabatan : Kepala Bidang Usaha Mikro
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
KepalaBidgng Usaha Mikro Ahli Muda
DENDI SULIST IBOWO, SSTP. MIP UTAMI DEWI RETNANINGRUM, SE..MM

NIP. 197906271998031001 NIP. 198303152010012010



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
: Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2025
Sasaran % R
' No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Slndlka_to E Satuan | 12798 | Triwulan | Target
3‘ Hasil Kerja ubkegiatan Tahunan

(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 | Terlaksananya Pengembangan | Jumlah Usaha | Unit 70 I 15
Pengembangan Usaha Mikro Mikro Yang usaha 1l 15
Usaha Mikro terfasilitasi I 25

I\ 15 |

2 | Meningkatkan | Penumbuhan Jumiah yang orang | 515 I 250
Penumbuhan dan | dan difasilitasi Il 140
Pengembangan | Pengembangan 1 100
Kewirausahaan | Kewirausahaan \Y 25

| 3 | Terlaksananya | Penyusunan Prosentase Persen | 100 I 25
Pengembangan | Basis data Pemeliharaan | : | 25
dan dan ’ 11 25
Pemeliharaan } Pengembangan | v 25
SiDAKUI \ SIDAKUI '} .
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pengembangan Usaha Mikro

2. Subkegiatan Penumbuhan dan Pengembangan

Kewirausahaan

3. Subkegiatan Penyusunan Basis data pada aktifitas
Pengembangan dan Pemeliharaan SiDAKUI

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

Rp

Rp

207.806.920
252.918.400

50.000.000

510.725.320

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

Kepal

idang Usaha Mikro

WIBOWO, SSTP, MIP

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan

Ahli Muda

UTAMI DEWI RETNANINGRUM, SE.. MM

NIP. 197906271998031001

NIP. 198303152010012010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGI{\)I/\I

Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tunik Wusri Arliani, S.Sos., M.S.E
Jabatan . Kepala Bidang Perindustrian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. Fenty Yusdayati, M.T.
Jabatan . Pit. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

e \.E'IHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Pesindustrian

Tunik Wusri Arliani, S.Sos., M.S.E
NIP. 197103111998032003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Kepala Bidang Perindustrian
Tahun Anggaran 2025
No Progrsa:tsllab::;iatan Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan T:::ﬁ:eatn Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Tersusunnya dan Program: Persentase Persen 100 |
terevaluasinya Perencanaan Dan | pencapaian 1l
Rencana Pembangunan sasaran ]
Pembangunan Industri pembangunan v 100
Industri industri termasuk
Kabupaten/Kota turunan indikator
pembangunan
industri dalam
RIPIN yang
ditetapkan dalam
RPIK
1. Kegiatan Persentase Persen 100 I
Penyusunan Dan terselesaikannya ]
Evaluasi Rencana | dokumen RPIK 1
Pembangunan sampai dengan v 100
Industri ditetapkannya
Kabupaten/Kota menjadi PERDA
2. | Terbitnya lzin Program: Persentase Persen 100 I 100
Usaha Industri Pengendalian Izin | jumlah hasil T 100
(1Jn), 1zin Usaha Industri pemantauan dan M 100
Perluasan Usaha pengawasan v 100
Industri (IPUI), Izin dengan jumiah
Usaha Kawasan Izin Usaha
Industri (IUKI) Dan Industri (IUl)Kecil
Izin Perluasan dan
Kawasan Industri IndustriMenengah
(IPKI) yang dikeluarkan
Kewenangan oleh instansi
Kabupaten/Kota terkait
1. Kegiatan Cakupan sertifikat | Persen 100 | 10
Penerbitan lzin standar yang Il 15
Usaha Industri diverifikasi 1] 25
(U1, Izin v 50

Perluasan Usaha
Industri (IPUI), Izin
Usaha Kawasan
Industri (IUKI) Dan
Izin Perluasan




No Progzar:;(r:ia s Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan T:::f::n Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Kawasan Industri
(IPKI)
Kewenangan
Kabupaten/Kota
3. | Tersedianya Program: Persentase data | Persen 278 |
Informasi Industri Pengelolaan perusahaan ] 0,33
Untuk Informasi Sistem Informasi industri 1 0,33
Industri Untuk IUI, | Industri Nasional kecil, menengah v 212
IPUI, IUKI Dan dan perusahaan
IPKI Kewenangan kawasan industri
Kabupaten/Kota dikab/kota yang
masuk dalam
SlINas terhadap
total populasi
perusahaan
industri
kecil,menengah
danperusahaan
Kawasan industri
dikab/kota
1. Kegiatan Cakupan Persen 35.33 | 7,66
Penyediaan kepatuhan ] 10,00
Informasi Industri pelaporan data 1] 12,00
Untuk Informasi industri melalui v 5,67
Industri Untuk 1Ul, | SIINAS
IPUI, IUKI Dan
IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1. Program: Program Perencanaan Dan

Pembangunan Industri
a. Kegiatan Penyusunan Dan Evaluasi Rencana
Pembangunan Industri Kabupaten/Kota

1.2. Program: Pengendalian Izin Usaha Industri

a. Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Industri (1Ul),
Izin Perluasan Usaha Industri (IPUI), 1zin Usaha
Kawasan Industri (IUKI) Dan Izin Perluasan
Kawasan Industri (IPKI) Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rp

Rp

Rp
Rp

1.742.477.724

1.742.477.724

136.532.403
136.532.403




1.3. Program: Pengelolaan Sistem Informasi Industri : Rp 150.091.600

Nasional

a. Kegiatan Penyediaan Informasi Industri Untuk : Rp 150.091.600
Informasi Industri Untuk [UI, IPUI, IUKI Dan IPKI
Kewenangan Kabupaten/Kota

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
. Kepala Dinas Kepala Bidang Perindustrian

J T Tunik Wusri Arliani, S.Sos., M.S.E
N _§¢f1_96’70403199403f608 NIP. 197103111998032003

e e




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.|. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

Eﬁf——————__—————-_—————___—-————

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERI SAPTONO, S.T.
Jabatan . Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda / Ketua Tim Kerja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUNIK WUSRI ARLIANI, S. Sos, MSE
Jabatan . Kepala Bidang Perindustrian
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perindustrian Ketya Tim Kerja

TUNIK WU ANI, S. Sos, MSE HERI SAPTONO, S.T.
NIP. 197103111998032003 NIP. 197810142009031004




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda /
Ketua Tim Kerja
Tahun Anggaran 2025
Sasaran
Indikator Target .
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) 3) 4) (5 (6) ) (8)
1. | Tersusunnya Penyusunan Jumlah dokumen 2 |
Rencana Rencana Dokumen Draft ]
Pembangunan Pembangunan Raperda i
Industri Kabupaten | Industri Rencana v 2
Kabupaten/Kota Pembangunan
Industri
2. | Terlaksananya Koordinasi, Jumlah dokumen 19 |
Pengembangan Sinkronisasi, dan | Dokumen Il
IKM Pelaksanaan Pengembangan ]
Pembangunan IKM \V;
Sumber Daya
Industri
3. | Terlaksananya Koordinasi, Jumlah dokumen 4 |
Fasilitasi Sinkronisasi, dan | Dokumen I 2
Sertifikasi IKM Pelaksanaan Fasilitasi M
Pembangunan Sertifikasi IKM V2 1
Sumber Daya
Industri
4. | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah dokumen 1 I
Penyusunan Sinkronisasi Dokumen I 1
Kajian Pengawasan Penyusunan M
Pengembangan terhadap Kajian v
Kawasan Perizinan Pengembangan
Peruntukan Berusaha sektor | Kawasan
Industri di perindustrian Peruntukan
Piyungan yang menjadi Industri di
kewenangan Piyungan

Kabupaten/Kota




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Rencana Pembangunan : |Rp 2.741.800
Industri Kabupaten/Kota

2. Subkegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Rp 970.530.409
Pelaksanaan Pembangunan Sumber Daya Industri

3. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan terhadap : |Rp 80.000.000
Perizinan Berusaha sektor perindustrian yang menjadi
kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran Rp 1.053.272.209

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Perindustrian

’-’é
TUNIK WUSRI ARLIANI, S. Sos, MSE
NIP. 197103111998032003

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
K Tim Kerja

HERI SAPTONO, S.T.
NIP. 197810142009031004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda [l Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NURSANI BUDIART!, S.IP., M.IP.
Jabatan . Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda / Ketua Tim Kerja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUNIK WUSRI ARLIANI, S.Sos., M.S.E.
Jabatan . Kepala Bidang Perindustrian
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN PENYULUH PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN AHLI MUDA /
KETUA TIM KERJA

e
A———— 2
TUNIK WUSRI ARLIANI, S.Sos., M.S.E. NURSANI BUDIART], S.IP., M.IP.
NIP. 197103111998032003 NIP. 198310112010012021




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan : Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda /

Ketua Tim Kerja

Tahun Anggaran : 2025
Sasaran
Kinerja/ N Indikator Target )
N
© Rencana Hasil Subkegiatan Subkegiatan Satuan Tahunan Toafan | Taiget
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Koordinasi, | 1
Sinkronisasi,
Terlaksananya dan Jumiah I 8
Pelaksanaan Dokumen
1 Pengembangan dokumen 14
Industri Kreatif Pemberdayaan Pengembangan " 7
Industri dan Industri Kreatif
Peran Serta
Masyarakat v
Koordinasi, |
Sinkronisasi, Jumlah
Terlaksananya dan Dokumen
. S 1] 2
2 Fasilitasi Pelaksanaan Fasilitasi T 4
Dekranasda Pemberdayaan | Dekranasda
Bantul Industri dan Bantul i 1
Peran Serta
Masyarakat \Y) 1
Koordinasi, |
Sinkronisasi,
. dan Jumlah I
3 Pera sgr;anz‘zk Pelaksanaan Dokumen ki 1
Uromolsu e Pemberdayaan | Promosi Produk i
ngguian Industri dan Unggulan L
Peran Serta
Masyarakat v
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
769.205.515

Subkegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Rp

Pemberdayaan Industri dan Peran Serta Masyarakat



Jumlah Anggaran . Rp 769.205.515

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN PENYULUH PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN AHLI MUDA /
KETUA TIM KERJA

_ fr-

TUNIK WUSRI ARLIANI, S.Sos.. M.SE. NURSANI BUDIARTI, S.IP., M.IP.
NIP. 197103111998032003 NIP. 198310112010012021




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.l. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PARJILAH, S EE
Jabatan : Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUNIK WUSRI ARLIANI, S.Sos., M.S.E
Jabatan . Kepala Bidang Perindustrian
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perindustrian Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Ahli Muda
TUNIK WUSRI ARLIANI, S.Sos., M.S.E PARJILAH, S.E

NIP. 197103111998032003 NIP. 197704171998032001



Perangkat Daerah

Jabatan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

LAMPIRAN

: Dinas Koperasi UKM Perindustrian dan Perdagangan

: Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda

Tahun Anggaran 12025
Sasaran Indikator r(inerja
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan Target | o wulan Target
Hasil Kerja (Ouput Tahunan
Subkegiatan)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terfasilitasinya Fasilitasi verifikasi | Jumlah penerbitan | Rekomendasi 800 I 200
Pelayanan Surat | pemenuhan surat rekomendasi I 200
Rekomendasi persyaratan/standar | pembelian Jenis 200
JBT Jenis Solar | kegiatan usaha BBM Tertentu Jenis .
dan Surat sektor perindustrian | Solar v 200
Keterangan dalam rangka
UMKM penerbitan
perizinan berusaha | Jumlah Penerbitan | Surat 10 ! 2
berbasis risiko Surat Keterangan | Keterangan i 2
melalui Sistem UMKM [} 2
Informasi Industri v 4
Nasional (SlINas)
yang terintegrasi
dengan Sistem
Online Single
Submission Risk
Base Approach
(0SS
RBA)
2. | Terfasilitasinya Fasilitasi verifikasi | Jumlah dokumen Dokumen 5 |
verifikasi teknis pemenuhan Laporan Verifikasi T
dan Fasilitasi NIB | persyaratan/standar | pemenuhan M
kegiatan usaha standar kegiatan V] 5
sektor perindustrian | usaha sektor
dalam rangka perindustrian
penerbitan
perizinan berusaha
berbasis risiko Jumlah dokumen Dokumen 1 I
melalui Sistem sosialisasi m
Informasi Industri pemenuhan m
Nasional (SlINas) persyaratan/standar
yang terintegrasi kegiatan usaha v 1
dengan Sistem sektor industri di
Online Single kabupaten bantul
Submission Risk (risiko MT-T)
Base Approach




Industri dan

—_—r_—_s-,;aran Indikator Kinerja
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan Farget Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput Tahunan
Subkegiatan)
) @) ®) (4) (5) (6) M| ®
(0SS
RBA) Jumlah dokumen B
Sosialisasi dan Dokumen 6 | 2
Fasilitasi I 4
Pembuatan NIB di n
Sentra Industri V] |
|
|
3. | Terselenggaranya | Koordinasi dan Jumlah dokumen dokumen 15 | 3
Pengawasan Sinkronisasi pengawasan I 4 |
Perizinan Pengawasan perizinan berusaha I 4
terhadap Perizinan | sektor industri v 4
Berusaha sektor
perindustrian yang | Jumlah dokumen Dokumen 12 I 3
menjadi pengawasan M 3
kewenangan penggunaan surat T 3
Kabupaten/Kota rekomendasi JBT
Jenis Solar v 3
Jumlah dokumen dokumen 3 ' .
pelaksanaan rapat I 1
koordinasi 11 0
pengawasan V] 0
4. | Terselenggaranya | Fasilitasi Jumlah dokumen dokumen 2 1
Bimtek Data Pengumpulan, bimbingan teknis T 1
Industri dan Pengolahan dan penyusunan M 1
Sosialisasi Analisis Data laporan data IV
Perizinan Industri, Data industri melalui
Berusaha Sektor | Kawasan Industri aplikasi SlINas
Industri serta
Data Lain Lingkup Jumlah dokumen dokumen 10 ] 10
Kabupaten/Kota Sosialisasi I
Melalui Sistem Perizinan Berusaha m
Informasi Industri Sektor Industri
Nasional (SlINas) e
5. | Terfasilitasinya Pemantauan dan Jumlah Dokumen dokumen 4 I
SliNas dan Evaluasi fasilitasi pembuatan ] 4
Sertifikasi TKDN Kepatuhan dan pengisian akun ]|
IK Perusahaan SlINas V]




Bl Sasaran r_‘Indlkator Kinerja
inerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Target .
No Km:;'ls“ il g (Ouput Satuan Tahunan | Tiwulan | Target
| Subkegiatan)
(1) ) 3) (4) (5) (8) (7) (8)
Perusahaan Jumlah Dokumen
K.awasan Industri Fasilitasi Sertifikasi
Lingkup TKDN IK melalui Dokumen 2 |
Kabupaten/Kota Aplikasi SlINas m 1
dalam
Penyampaian Data L 1
ke SliNas v
Jumiah dokumen Dokumen !
Evaluasi SlINas I
untuk data industri 1]
yang akurat, v 1
lengkap, dan tepat
waktu
I 1
Jumlah Dokumen T
dokumen/laporan
koordinasi a
percepatan P3DN v 1
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1

Sub kegiatan Fasilitasi verifikasi pemenuhan : Rp
persyaratan/standar kegiatan usaha sektor perindustrian

dalam rangka penerbitan perizinan berusaha berbasis

risiko melalui Sistem Informasi Industri Nasional (SliNas)

yang terintegrasi dengan Sistem Online Single

Submission Risk Base Approach (OSS RBA)

Sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan . Rp
terhadap Perizinan Berusaha sektor perindustrian yang

menjadi kewenangan Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pengumpulan, Pengolahan dan Analisis Data . Rp

Industri, Data Kawasan Industri serta Data Lain Lingkup
Kabupaten/Kota Melalui Sistem Informasi Industri
Nasional (SiINas)

54.132.403,00

82.400.000,00

103.647.400,00




4. Pemantauan dan Evaluasi Kepatuhan Perusahaan . Rp 46.444.200,00
Industri dan Perusahaan Kawasan Industri Lingkup
Kabupaten/Kota dalam Penyampaian Data ke SliNas

Jumlah Anggaran . Rp 286.624.003,00
1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perindustrian Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Abli-Muda
TUNIK WUSRTARLTANI, S.Sos., M.SE PARJILAH, S.E

NIP. 197103111998032003 NIP. 197704171998032001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
aﬁmqﬂrﬁ{a@mﬁ \gmwﬁﬁ%ﬂg&)@g\rgﬂ%@w&nm%mmm
Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUTIK LESTARININGSIH, S.P, M.Ec.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. FENTY YUSDAYATI, MT

Jabatan . Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul,15 Januari 2025

=T PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/&’.{p“ KA @ & Kepala Dinas r-d- Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan
NS IS
e \ﬁ‘é\

L-

TYAUSDAYATL MY | TUTIK LESTARININGSIH, S.P, M.Ec.Dev
0403199403200 NIP. 197105291998032006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

LAMPIRAN

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran 2025
Sasaran Indikator Target
No Program/Kegiatan . Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7 (8)
1. | Meningkatnya Program: Perizinan | Persentase Persen 65 |
Perizinan dan Dan Pendaftaran Pelaku Usaha I
Pendaftaran Perusahaan yang ]
Perusahaan Memperoleh v 65
Izin Sesuai
dengan
Ketentuan
1. Kegiatan Cakupan Persen 100 |
Penerbitan Izin Pengawasan I
Pengelolaan Pasar | Perizinan Pusat Ml
Rakyat, Pusat Perbelanjaan v 100
Perbelanjaan, Dan | dan Toko
Izin Usaha Toko Swalayan
Swalayan
2. Kegiatan Prosentase Persen 100 |
Penerbitan Tanda Penerbitan Izin Il
Daftar Gudang TDG i
v 100
3. Kegiatan Prosentase Persen 50 I
Penerbitan Surat Penerbitan Izin I
Tanda Pendaftaran | STPW 1]
Waralaba (STPW) v 50
Untuk Penerima
Waralaba Dari
Waralaba Dalam
Negeri




Sasaran Indikator Target
No g Program/Kegiatan Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @ (®)
4. Kegiatan Persentase Persen 50 I
Penerbitan Surat penerbitan izin 1]
Izin Usaha usaha 11
Perdagangan Perdagangan v 50
Minuman Minuman
Beralkohol Beralkohol
Golongan B Dan C | Golongan B
Untuk Pengecer dan C untuk
Dan Penjual Pengecer dan
Langsung Minum Penjual
Di Tempat Langsung
Minum di
Tempat
5. Kegiatan Cakupan Persen 100 |
Pengendalian pengawasan Il
Fasilitas fasilitas 11}
Penyimpanan Penyimpanan Y 100
Bahan Berbahaya Bahan
Dan Pengawasan Berbahaya,
Distribusi, Distribusi,
Pengemasan Dan Pengemasan
Pelabelan Bahan dan Pelabelan
Berbahaya Di Bahan
Tingkat Daerah Berbahaya di
Kabupaten/ Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/
Kota
2. | Meningkatnya Program: Nilai Ekspor juta 119 |
Pengembangan Pengembangan uss I
Ekspor Ekspor 1]l
v 119
1. Kegiatan Persentase Persen 80 |
Penyelenggaraan pelaku usaha I
Promosi Dagang berpeluang 1l
Melalui Pameran ekspor yang v 80

Dagang Dan Misi

meningkat




Sasaran x Indikator Target :
No Program/Kegiatan Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan
(1) (2) () 4) (5) (6) ) (8)
Dagang Bagi omset
Produk Ekspor pemasarannya
Unggulan Yang
Terdapat Pada 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3. : Program: Cakupan Persen 20 I
Meningkatnya )
Penggunaan Dan promosi Il
Penggunaan dan
Pemasaran Produk | penggunaan i
Pemasaran Produk
] Dalam Negeri dan pemasaran v 20
Dalam Negeri .
dalam negeri
1. Kegiatan Persentase Persen 75 |
Pelaksanaan UMKM produk Il
Promosi, dalam negeri I
Pemasaran Dan yang meningkat Y 75
Peningkatan omset
Penggunaan pemasarannya
Produk Dalam
Negeri
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program: Perizinan Dan Pendaftaran Perusahaan Rp 183.663.759
a. Kegiatan Penerbitan Izin Pengelolaan Pasar Rp 127.937.759
Rakyat, Pusat Perbelanjaan, Dan Izin Usaha
Toko Swalayan
b. Kegiatan Penerbitan Tanda Daftar Gudang Rp 20.772.500
c. Kegiatan Penerbitan Surat Tanda Pendaftaran Rp 1.560.000
Waralaba (STPW) Untuk Penerima Waralaba
Dari Waralaba Dalam Negeri
d. Kegiatan Penerbitan Surat Izin Usaha Rp 27.618.050

Perdagangan Minuman Beralkohol Golongan B
Dan C Untuk Pengecer Dan Penjual Langsung

Minum Di Tempat




e. Kegiatan Pengendalian Fasilitas Penyimpanan
Bahan Berbahaya Dan Pengawasan Distribusi,
Pengemasan Dan Pelabelan Bahan Berbahaya
Di Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota

1.2. Program: Pengembangan Ekspor

a. Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Dagang
Melalui Pameran Dagang Dan Misi Dagang
Bagi Produk Ekspor Unggulan Yang Terdapat
Pada 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

1.3. Program: Penggunaan Dan Pemasaran Produk

Dalam Negeri

a. Kegiatan Pelaksanaan Promosi, Pemasaran
Dan Peningkatan Penggunaan Produk Dalam
Negeri

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
= PIt. Kepala Dinas Kepala Bidang Pengemba

,V\\

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

.v -IJ
: mi
“ s { oinas KUKHPe |z |
—r ‘z’USDAYATI MT TUTIK LESTARINI
4 NIE 96 04031994032008 NIP. 1971

"N‘

4-.-..-.-’-’
-

5.775.450

764.427.006
764.427.006

71.730.000

71.730.000

n Perdagangan




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
00 9%
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - GARDANA PURNAMA, S.T
Jabatan - Analis Perdagangan Ahli Pertama
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - TUTIK LESTARININGSIH, S.P, M.Ec.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Analis Perdagangan Ahli Pertama
Pengembangan Perdagangan

L

SIH, S.P, M.Ec.Dev GARDANA PURNAMA, S.T
291998032006 NIP. 198812242019021001

TUTIK LESTARIN
NIP. 1971




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan Analis Perdagangan Ahli Pertama
Tahun Anggaran 2025
Indikator
No S o Sub Kegiatan AR Satuan T Triwulan | Target
Kegiatan Kegiatan (Out Tahunan
Sub Kegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7 (8)
1. | Terlaksananya Fasilitasi Laporan Dokumen 1 I
Fasilitasi Pemenuhan Penerbitan Il
Penyelenggaraan | Komitmen Surat ]
Pusat Perolehan Keterangan \Y 1
Perbelanjaan dan | Perizinan Pasar | Kesesuaian
Perdagangan Rakyat, Pusat Pendirian
Ritel Perbelanjaan Pusat
dan Toko Perbelanjaan
Swalayan dan Toko
Melalui Sistem Swalayan
Pelayanan
Perizinan
Berusaha
Terintegrasi
Secara
Elektronik
2. | Terselenggaranya | Fasilitasi Prosentase Persen 100 I
Fasilitasi Penerbitan Permohonan Il
Penyelenggaraan | Tanda Daftar Tanda Daftar 1]
Gudang di Gudang Gudang yang v 100

Kabupaten Bantul

telah
diverifikasi




Sasaran Sub

Indikator
Kinerja Sub

Target

No Kdiiatan Sub Kegiatan Kegiatan (Out Satuan - Triwulan | Target
Sub Kegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
3. | Terselenggaranya | Fasilitasi Jumlah Dokumen 1 I
Fasilitasi Penerbitan Surat | Permohonan I
Penyelenggaraan | Izin Usaha Surat 1]
Perdagangan Perdagangan Keterangan v 1
Minuman Minuman Penjual
Beralkohol Beralkohol Langsung
Golongan B dan | Golongan B dan | dan/atau
C Untuk C Surat
Pengecer dan Keterangan
Penjual Langsung Pengecer
Minum di Tempat Minuman
Beralkohol
Golongan B
dan C yang
telah
diverifikasi
4. | Terlaksananya Pameran Jumlah Pelaku 80 I
Fasilitasi Pelaku | Dagang Lokal Pelaku Usaha | Usaha Il
Usaha Dalam yang Il 80
Pameran Dagang Difasilitasi v
Lokal Dalam
Pameran
Dagang Lokal
5. | Terlaksananya Pemasaran dan | Jumlah UMKM 50 I
Fasilitasi Peningkatan UMKM yang I 50
Pemasaran dan Penggunaan Melakukan i
Peningkatan Produk Dalam Pemasaran v
Penggunaan Negeri di Produk

Produk Dalam

Tingkat

Dalam Negeri




No

Sasaran Sub
Kegiatan

Sub Kegiatan

Indikator
Kinerja Sub
Kegiatan (Out
Sub Kegiatan)

Satuan

Target
Tahunan

Triwulan

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)

(7) (8)

Negeri

Kabupaten/Kota

Melalui
Kemitraan
dengan
Retail,
Marketplace,
Perhotelan
dan Jasa

Akomodasi

Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

; 3

4. Sub Kegiatan Pameran Dagang Lokal

Perolehan Perizinan Pasar Rakyat, Pusat Perbelanjaan

Sub Kegiatan Fasilitasi Pemenuhan Komitmen

dan Toko Swalayan Melalui Sistem Pelayanan

Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

. Sub Kegiatan Fasilitasi Penerbitan Tanda Daftar

Gudang

. Sub Kegiatan Fasilitasi Penerbitan Surat 1zin Usaha

Perdagangan Minuman Beralkohol Golongan B dan C

. Pemasaran dan Peningkatan Penggunaan Produk

Dalam Negeri di Tingkat Kabupaten/Kota

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

127.937.759

20.772.500

27.618.050

497.959.700
71.730.000



2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Analis Perdagangan Ahli Pertama

Pengembangan Perdagangan

TUTIK LESTARIN i GARDANA/PURNAMA, S.T
NIP. 197105291998032006 NIP. 198812242019021001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
Snanggs i armiilpaidideg 8 a Guugase Hnomiegy
Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SEPTARI NURSETIANI, S.E,M.Sc

Jabatan . Analis Perdagangan Ahli Muda

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUTIKLESTARININGSIH, S.P, M.Ec.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Pengembangan Analis Perdagangan Ahli Muda
Perda

TUTIK LESTARININGSIH, S.P, M.Ec.Dev SEPTARI NURSETIANI, S.E.M.Sc
NIP. 197106291998032006 NIP. 198106082006042036




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan : Analis Perdagangan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
i i Indikator Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan ; Satuan 9 Triwulan | Target
. Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terlaksananya Pameran Jumlah pelaku I 8
Pameran Dagang | Dagang usaha yang
e U9 | asions) difasilitasi dalam Pelaku 8 i
Pameran Dagang Usaha 1l
v
2 Meningkatnya Peningkatan Jumlah Produk |
Citra Produk Citra Produk Unggulan Ekspor M 20
Ekspor Ekspor Qaerah yang Produk 20 m
disusun menjadi
Materi Promosi v
3 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah dokumen |
Fasilitasi ?eriginan Surat yagg diverifikasi T
- anda sebagai
PRSI C. | st Pemenuhan 1l
;angaﬂ dan/atau Komitmen
endartaran Lanjutan Perolehan Surat
dan/atau (STPW) Dalam | Tanda ity ts -]
Lanjutan (STPW) Ne.geri . Pendaftaran _ Y, 1
Dalam Negeri terintegrasi dan/atau Lanjutan
: ; Secara Waralaba (STPW)
terintegrasi Elektronik Dalam Negeri
Secara Elektronik
4 Terlaksananya Pengawasan Jumlah laporan Laporan |
Pengawasan DiStl"ibUSi, hasil Pengawasan T
ST Pengemasan Distribusi,
Distribusi, M
dan Pelabelan Pengemasan dan
Pengemasan dan | g o Pelabelan Bahan
Pelabelan Bahan | Berbahaya Berbahaya
Berbahaya Terhadap Terhadap
Terhadap gezgguna Akhir ;e;gguBna :kr?ir 1
; ahan ahan Berbahaya
;e:gguna g Berbahaya (PA- | (PA-B2) maupun WV, 1
- B2) maupun Produsen B2 (P-
Berbahaya (PA- | pProdusen B2 (P- | B2)
B2) maupun B2)
Produsen B2 (P-
B2)




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pameran Dagang Nasional ! Rp 154.013.500,-
2. Subkegiatan Peningkatan Citra Produk Ekspor ! Rp 112.453.806,-
3. Subkegiatan Fasilitasi Perizinan Surat Tanda ; Rp 1.560.000,-

Pendaftaran dan/atau Lanjutan Waralaba (STPW)
Dalam Negeri Terintegrasi Secara Elektronik
4. Subkegiatan Pengawasan Distribusi, Pengemasan dan : Rp 5.775.450,-
Pelabelan Bahan Berbahaya Terhadap Pengguna
Akhir Bahan Berbahaya (PA-B2) maupun Produsen B2
(P-B2)

Jumlah Anggaran : Rp 273.802.756, -

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Pengembangan Analis Perdagangan Ahli Muda
Perdagangan
TUTIK LESTARININGSIH, S.P. M.Ec.Dev SEPTARI NURSETIANI, S.E.M.Sc

NIP. 1971 52’91998032006 NIP. 198106082006042036



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZONA PARAMITHA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Sarana Perdagangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. FENTY YUSDAYATI, M.T.

Jabatan . PlIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Dinas Kepala Bidang Sarana Perdagangan

if: ik 5,5 KIS

Q sy ’F‘ENTVYUSDAYATI M.T, : :
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' Nub” 19;’704031994032008 NIP. 198009082006041009
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Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Kepala Bidang Sarana Perdagangan

2025

| No i Program/Kegiatan P Satuan Tiget Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Meningkatnya Program: Persentase Persen o | 1
kontribusi sektor Peningkatan Pertumbuhan Il 1
perdagangan Sarana Distribusi Omzet 1 2
terhadap PDRB Perdagangan Pedagang Pasar v 5
Rakyat
1. Kegiatan Capaian Kinerja | Persen 48 I
Pembangunan Dan | Perencanaan, [l
‘ Pengelolaan Penganggaran, 1
3 Sarana Distribusi dan Evaluasi V] 48
i Perdagangan
2. Kegiatan Cakupan pelaku | Persen 20 | 5
Pembinaan usaha yang [l 5
Terhadap dibina 1 5
Pengelola Sarana A\ 5
Distribusi
Perdagangan
Masyarakat Di
Wilayah Kerjanya
2. | Meningkatnya Program: Persentase Persen £ I
kontribusi sektor Stabilisasi Harga Koefisien Variasi I
: perdagangan Barang Kebutuhan | Harga Antar 1
‘ terhadap Pokok Dan Barang | Waktu (Stabilitas \Y; 7
| PDRB Penting Bahan Pokok
‘ Antar Waktu)
' 1. Kegiatan Prosentase Persen 64 I
Menjamin cakupan hasil Il
Ketersediaan pemantauan I
Barang Kebutuhan | ketersediaan IV B84

Pokok Dan Barang

Barang Pokok




Sasaran Indikator Target
No : Program/Kegiatan Satuan Triwulan | Target
Program/Kegiatan Kinerja Tahunan

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Penting Di Tingkat | dan Barang

Daerah Kabupaten/ | Penting

Kota (Bapokting) di
Pelaku Usaha
2. Kegiatan Persentase Persen 6 I
Pengendalian koefisien variasi Il
Harga, Dan Stok harga antar 1l
Barang Kebutuhan | waktu (stabilitas v 6
Pokok Dan Barang | harga bapok
Penting Di Tingkat | antar waktu)
Pasar
Kabupaten/Kota
3. Kegiatan Persentase Persen 48 |
Pengawasan kinerja realisasi Il
Pupuk Dan pupuk 1
Pestisida v 48
| Bersubsidi Di \|
\ Tingkat Daerah
‘ Kabupaten/Kota
| 3. | Meningkatnya Program: Cakupan Persen 50 |
kontribusi sektor Penyelenggaraan pemasaran pada I 50 |
perdagangan Keistimewaan desa preneur 1T ]
terhadap Yogyakarta Urusan v
PDRB Kebudayaan
1. Kegiatan Persentase IKM | Persen 30 |
Pengembangan didesa/kalurahan I 30

Kearifan Lokal Dan | Preneur yang 1 |

\ Potensi Budaya difasilitasi v

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program: Peningkatan Sarana Distribusi . Rp 5.090.733.338
Perdagangan
a. Kegiatan Pembangunan Dan Pengelolaan : Bp 3.859.047.557




Sarana Distribusi Perdagangan

b. Kegiatan Pembinaan Terhadap Pengelola . Rp 1.231.685.781
Sarana Distribusi Perdagangan Masyarakat Di
Wilayah Kerjanya

1.2. Program: Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan : Rp 261.177.212

Pokok Dan Barang Penting |

a. Kegiatan Menjamin Ketersediaan Barang . Rp 44.218.600
Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting Di
Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota

b. Kegiatan Pengendalian Harga, Dan Stok IR . 198.583.612
Barang Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting
Di Tingkat Pasar Kabupaten/Kota

¢. Kegiatan Pengawasan Pupuk Dan Pestisida : Rp 18.375.000
Bersubsidi Di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1.3. Program: Penyelenggaraan Keistimewaan . Rp 444.000.000
Yogyakarta Urusan Kebudayaan
a. Pengembangan Kearifan Lokal Dan Potensi . Rp 444.000.000
Budaya

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
TR Kepala Dinas Kepala Bidang Sarana Perdagangan

NIP. 198009082006041009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Homplek Perkanforan Terpadu Pemda I Kabupaten Bantul
Ji Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D 1. Yogyakarta
Kode Pos 55714 TelpfFax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZUHRIYATUN NUR HANDAYANI, SP
Jabatan . Analis Perdagangan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZONA PARAMITHA, SE.

Jabatan . Kepala Bidang Sarana Perdagangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya dise_but PiHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PiHAK PERTAMA
Kepala Bidang Sarana Perdagangan Analis Perdagangan Ahii Muda
ZONA PARAMITHA SE ZUHRIYATUN NUR HANDAYANI, SP

NIP. 198009082006041009 NIP. 197302221999032005



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Analis Perdagangan Ahii Muda
Tahun Anggaran 2024
indikator Kineria
No Suiiizz!;an Subkegiatan s“:’;:*’p’:tm Satuan T::Ezn Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) 2) (3) 4 & {5) ) (8)
1. | Terlaksannya Koordinasi dan | Jumlah Laporan laporan 3 i
Koordinasi dan | Sinkronisasi Koordinasi dan I 1
Sinkronisasi Ketersediaan Sinkronisasi i kT
Ketersediaan Barang Ketersediaan % 1
Barang Kebutuhan Barang Kebuiuhan
Kebutuhan Pokok dan Pokok dan Barang
Pokok dan Barang Penting | Penting di Tingkat
Barang Penting | di Tingkat Agen | Agen dan Pasar
| di Tingkat Agen | dan Pasar Rakyat
dan Pasar Rakyat
Rakyat
2. | Terleksananya | Pemantauan Jumiah Laporan laporan 12 1 3
Pemantauan Harga dan Sivk | Pemantauan i 3
Harga dan Stok | Barang Harga dan Siok i 3
Barang Kebutuhan Barang Kebutuhan v 3
Kebutuhan Pokok dan Pokok dan Barang
Pokok dan Barang Penting | Penting pada
Barang Penting | pada Pelaku Peiaku Usaha
pada Pelaku Usaha Distribusi Barang
Usaha Distribusi dalam 1 {Satu)
Distribusi Barang dalam 1 | Kabupaten/Kota
Barang dalam 1 | (Satu)
(Satu) Kabupaten/Kola
Kabupaten/Kota
3. | Terlaksanannya | Pelaksanaan Jumiah Laporan faporan 2 I
Pelaksanaan Operasi Pasar | Pelaksanaan i I
Operasi Pasar | Reguler dan Qperasi Pasar 1T
Reguler dan Pasar Khusus | Reguler dan Pasar v 1
Pasar Khusus yang Khusus yang
yang Berdampak Berdampzak dalam
Berdampak datam 1 (Satu) | 1 (Saftu)
dalam 1 (Satu) | Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
4. | Teriaksanannya ! Pengawasan Jumizh Laporan laporan 1 I
Pengawasan Penyaluran dan | Pengawasan i
Penyaluran dan | Penggunaan Penyaluran dan T
Penggunaan Pupuk dan Penggunaan
Pupuk dan Pestisida Pupuk dan Y] 1
Pestisida Bersubsidi Pestisida




Indikator Kinerja
Sasaran b Subkegiatan Target .
No Subkegiatan Subkegiatan (Cuput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) &) “) {5) {6) {7} (8)
Bersubsidi Bersubsidi dengan
Realisasi Minimal
80%
5 | Terlaksanannya | Pembinaan dan | Jumiash Dokumen | dokumen 8 I
Pembinaan dan | Pengendalian Hasil Pembinaan il
Pengendalian Pengelola dan Pengendalian i
Pengelola Sarana Pengelola Sarana v 5
Sarana Distribusi Distribusi
Distribusi Perdagangan Perdagangan
Perdagangan
6 | Terlaksanannya | Pemberdayaan | Jumiah Dokumen | dokumen 8 I o i
Pemberdayaan | Pengelola Hasil 1l i
Pengelola Sarana Pemberdayaan i 3
Sarana Distribusi Pengelcia Sarana %] 3
Distribusi Perdagangan Distribusi
Perdagangan Perdagangan
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Keordinasi dan Sinkronisasi Ketersediaan Rp 44 218.600
Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di
Tingkat Agen dan Pasar Rakyat
2. Subkegiatan Pemantauan Harga dan Stok Barang Rp 160.932.612
Kebutuhan Pokok dan Barang Penting pada Pelaku
Usaha Distribusi Barang dalam 1 {Satu)
Kabupaten/Kota
3. Subkegiatan Pelaksanaan Operasi Pasar Reguler dan Rp 37.651.000
Pasar Khusus yang Berdampak dalam 1 {Satu)
Kabupaten/Kota
4. Subkegiatan Pengawasan Penyaluran dan Rp 18.375.000
Penggunaan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi
5. Subkegiatan Pembinaan dan Pengendalian Pengelola Rp. 808.971.375
Sarana Distribusi Perdagangan
6. Subkegiatan Pemberdayaan Pengelola Sarana Rp. 422 714 406
Distribusi Perdagangan
Jumiah Anggaran Rp 1.492.862.993




2. ¥} Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

Kepala Bidang Sarana Perdagangan

DA A . A

NIP. 1980

03082006041009

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
Analis Perdagangan Ahli Muda

[

ZUHRIYATUN NUR HANDAYANI, SP

NIP. 197302221999032005



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.l. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HARYANTA
Jabatan . Pengadministrasi Umum / Ketua Tim
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZONA PARAMITHA, SE.
Jabatan . Kepala Bidang Sarana Perdagangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, |5 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Sarana Perdagangan Pengadministrasi Umum / Ketua Tim

’ ZO%AR;%T&LSE HARYANTA
s

NIP. 198009082006041009 NIP. 197508222012121001




Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Pengadministrasi Umum / Ketua Tim

2025

Indikator Kinerja ‘
Sasaran - Subkegiatan Target i
No Subkegiatan Subkegiatan {Ouput Satuan St Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terpenuhinya Penyediaan Jumlah Sarana Unit 5 I
Penyediaan Sarana Distribusi Il
Sarana Distribusi Perdagangan I 5
Distribusi Perdagangan IV
Perdagangan
2. | Terpenuhinya Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Unit 33 [
| Fasilitasi Pengelolaan Pengelolaan Il
Pengelolaan Sarana Sarana Distribusi M |
Sarana Distribusi Perdagangan 1V, 33 |
Distribusi Perdagangan
Perdagangan
3. | Meningkatkan Pengembangan | Jumlah Industri Unit 50 |
Industri Kreatif | Industri Kreatif | Kreatif yang I 50
yang dikembangkan 1
dikembangkan v,
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Sub kegiatan Penyediaan Sarana Distribusi Perdagangan Rp 779.549.936
2. Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan Rp 3.079.497.621
3. Pengembangan Industri Kreatif Rp 444 .000.000
Jumlah Anggaran Rp 4.303.047.557

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Sarana Perdagangan

p.—é -; PAR;%I é‘A.SE

Bantul, \S Januari 2025

PIHAK PERTAMA
Pengadministrasi Umum / Ketua Tim

e

HARYANTA

NIP. 198009082006041009

NIP. 197508222012121001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTI})IAN gCA)N PgRDAGANGAN

Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Emall : diskukmpp@bantullab go id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : IWAN RASIA HERTANTO, S.T, M.Sc

Jabatan . Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. Fenty Yusdayati, M. T.

Jabatan : Pit. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian

dan Perdagangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
. Kepala Dinas Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah
Metrologi

\oo

IWAN RASIA HERTANTO, ST, M.Sc
NIP. 198112162010011010




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah : Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan - Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi
Tahun Anggaran - 2025
Sasaran - indikator Target .
NO | programiegiatan | TrOTreeiagiatan Kinerja Y | gy | M | Targwt
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. Program: Persentase alat- | Persen 52 I 13
Standardisasi Dan | alat ukur, takar, Il 25
Perlindungan fimbang, dan i 38
Konsumen perlengkapannya v 52
(UTTP) bertanda
tera sah yang
beriaku
1. Kegiatan Persentase alat | Persen 51 i 13
Pelaksanaan alat ukur, takar, I 25
Metrologi Legal, timbang, dan 1] 38
Berupa Tera, Tera | perlengkapannya v 51
Ulang, dan (UTTP) yang
Pengawasan diteraftera ulang
dalam tahun
berjalan
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program: Standardisasi Dan Perlindungan Rp 478.685.800
Konsumen
a. Kegiatan Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Rp 478.685.800

Tera, Tera Ulang, dan Pengawasan

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat oufcome

7.)

3 Ai;'j
ENEY YUSDAYATI, M. T.

4 1 NIP7196704031994032008

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah
Metrologi

W

—

IWAN RASIA HERTANTO, S.T, M.Sc
NIP. 198112162010011010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantui Dl. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email - diskukmpp@bantulkab.go id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASTRI ARUM WIDYASTUTI, S.E.

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  IWAN RASIA HERTANTO, ST. M.Sc

Jabatan . Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Kasubbag Tata Usaha
Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi Unit Pelaksana Teknis h Metrologi

S
IWAN RASIA HERTANTO, ST. M.Sc ASTRI ARUM WIDYASTUTI, SE
NIP. 198112162020011010 NIP. 19




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Subbag Tata Usaha Unit Pelaksana Teknis Daerah
Metrologi
Tahun Anggaran - 2025
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target =
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan | nwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2 3) 4 (5) (6) 7) (8)
1. | Terselenggarannya | Pelaksanaan | Tersedianya Dokumen 1 | (0]
Pelaksanaan Metrologi Dokumen M 0
Metrologi Legal, Legal, Perencanaan i 3
Berupa Tera, Tera | Berupa Tera,
Ulang Tera Ulang v 0
Tersedianya dokumen 4 I 1
Laporm Tl 1
v 1
Terselenggaranya | Bulan 12 | 3
pelayanan T 3
perkantoran i 3
v 3
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa : Rp 341.388.155
Tera, Tera Ulang
Jumiah Anggaran - Rp 341.388.155

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Kasubbag Tata Usaha
Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi Unit Pelaksana Tekni Metrologi

o

IWAN RASIA HERTANTO, ST. M.Sc
NIP. 188112162020011010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
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Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Il Kabupaten Bantul
JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantui D.I. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Teip/Fax - 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab.go id

%

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ PAULUS KUNTA WIBAWA ST
Jabatan :  Penera Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . IWAN RASIA HERTANTO, ST. M.Sc
Jabatan . Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala era Muda
Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi

™ >

IWAN RASIA HERTANTO, ST.M.Sc PAULUS KUNTA WIBAWA, ST
NIP. 198112162010011010 NIP. 19760629200604 1003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul

Jabatan : PENERA MUDA
Tahun Anggaran - 2025
Indikator
No Susaiin Su iatan Subi?( iatan Satuan Target Triwulan | Target
Subkegiatan bkeg meg | Tahunan
Subkegiatan)
(1) 2 (%) 4) (5) (6) 14] (8)
1. | Terselenggarannya | Pelaksanaan | Jumlah Alat unit 11.200 | 2.400
Pelaksanaan Metrologi Ukur, Alat Takar, T 3.200
Berupa Tera, Tera | Tera, Tera dan Alat :
Ulang Ulang Periengkapan Vo1 2400
Ditera Ulang -
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, : Rp 88.536.400
Tera Ulang
Jumiah Anggaran : Rp 88.536.400

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome
Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala
Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi

s
IWAN RASIA HERTANTO, ST.
NIP. 198112162010011010

NIP. 19780629200604 1003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

S O _ a Oa% Q) Oao a (94
mqéa‘.{auﬂm \gmmm r&n&nmm;\uﬂ% Mmgdnm__awrrnm:t
Komplek Perkantoran Terpadu Pemda ll Kabupaten Bantul

JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.i. Yogyakarta
Kode Pos 55714 Telp/Fax : 0274-2810422, Email : diskukmpp@bantulkab go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROZYAN HARSONI, S.Si
Jabatan : Pengawas Kemetrologian Pertama
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IWAN RASIA HERTANTO, S.T, M.Sc
Jabatan : Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Pengawas Kemetrologian Pertama

L

IWAN RASIA HERTANTO, S.T, M.Sc ROZYAN HARSONI, S.Si
NIP. 198112162010011010 NIP. 199305232019021001




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Bantul
Jabatan Pengawas Kemetrologian Pertama
Tahun Anggaran 2025
indikator
Kinerja
Sasaran - ¢ Target "
No Subkegiatan Subkegiatan Su::gueg:tm Satuan Tideain Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) 2) ) @ (5) (6) ) (8)
1. | Terselenggarannya | Pengawasan/ | Jumiah Pelaku orang 100 | 0
Pengawasan/ Penyuluhan Usaha di Bidang M 100
Penyuluhan Metrologi Metrologi Legal i 0
Metrologi Legal Legal yang Dibina v 0
Jumiah Sampel Sampel 30 I 30
BDKT (Barang Ml 0
Dalam Keadaan M 0
Terbungkus)
Yang Diuji v 0
Jumiah Alat Unit 1300 | 200
UTTP Yang [ 450
Diawasi m 450
v 200
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pengawasan/ Penyuluhan Metrologi Legal

Jumilah Anggaran

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
Kepala

Unit Pelaksana Teknis Daerah Metrologi

W\

IWAN RASIA HERTANTO, S.T, M.Sc

NIP. 198112162010011010

Rp 48.761.245
Rp 48.761.245
Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK PERTAMA
Pengawas Kemetrt;?ian Pertama

/Q,\K

ROZYAN HARSONI, S.Si

NIP. 199305232019021001




